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ORIETTA ISOTTON
dirigente@icpontalpi.edu.it
ITALIANA

30/09/1968

0437/998112

blic823004 @istruzione.it

blic823004 @pec.istruzione.it

Dirigente Scolastico

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Effettivo dal 01/09/2013

Effettivo presso I.C. di Ponte nelle Alpi dal 01/09/2022 al 31/08/2025

LAUREA IN LINGUE E LETTERATURE STRANIERE

conseguito il 10/03/1993 con la votazione di 110/110 e lode

Corso di specializzazione
SPECIALIZZAZIONE INSEGNAMENTO HAND. PSICOFISICI
conseguito il 27/05/2002 con la votazione di 80/80

Corso di perfezionamento annuale
LINGUA VEICOLARE - C.L.I.L. -
Conseguito il 26 aprile 2005 con esito MOLTO BUONO

Corso di alta formazione “Docente esperto di rete per I'integrazione scolastica” presso I'Universita
di Padova Conseguito il 24 ottobre 2008 con esito POSITIVO CON MERITO
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Corso di formazione sul Regolamento generale sulla protezione dei dati n. 679/2016, 8 aprile 2019
(2 ore)

Corso di formazione sulla “Costruzione di una visione di scuola condivisa e partecipata”, 4 marzo
2021 (2 ore)

Corso di formazione “Learning Leadership for Change “ presso European Schoolnet Academy (03
February - 11 March 2020), Successfully completed 11 marzo 2020

Corso di Formazione per dirigenti scolastici “Governare i processi formativi: inclusione e qualita

dell'offerta formativa”, organizzato dall’Associazione Italiana Dislessia (ente accreditato presso il
MIUR per la formazione del personale della scuola ai sensi della direttiva ministeriale 170/2016)
per un totale di 40 ore. Conseguito il 5 maggio 2020.

FORMAZIONE E INFORMAZIONE SICUREZZA PROGETTO SCUOLA SICURA»
(D.Lgs. 81/08, art. 37, comma 1, lettera a, e accordo Stato Regioni del 21.12.2011)
29 Novembre 2022 (2 ore)

Corso di formazione sulla sicurezza RSPP modulo A: dal 1/23/2021 al 31/3/2021 (28 ore)
Corso di formazione “L’obbligo vaccinale del personale scolastico”, 10 gennaio 2022 (2 ore)
Corso di formazione sulla sicurezza RSPP modulo C: dal 2/2/2022 al 23/3/2022 (24 ore)

Corso di formazione: “Responsabilita civile e amministrativa dei dirigenti scolastici, verso il nuovo
contratto” 16 novembre 2022 (6,5 ore)

Corso di formazione Sicurezza: “Modifiche della Legge 2015/2021 e novita della normativa
antincendio”, 5 dicembre 2022 (4 ore)

Seminario internazionale: “ENTRIAMO NEL MERITO” Cos’¢é il merito nella scuola
16 gennaio 2023 (3 ore)

Corso di formazione: “ll nuovo CCNL 2019-2021: conferme e novita” 27 settembre 2023 (4,5 ore)

Corso di formazione: Tra privacy e trasparenza: gli obblighi di pubblicazione; 18 ottobre 2023 (3
ore)

Altre esperienze professionali:

- 13/04/2013
intervento work-shop "Esperienze di inclusione 14-18" al Convegno Nazionale "Integrazione e
inclusione scolastica: una didattica per tutti e per ciascuno"

- 26/10/2012
Intervento convegno Education 2.0 di Firenze

- dal 26/04/2010 al 28/04/2010
Intervento convegno "Dalla scuola al lavoro” Siderno (RC)

- a.s. 2010/2011
Formazione provinciale collaboratori scolastici sull'lntegrazione scolastica

- dal 01/09/2008 al 30/05/2012
Coordinamento attivita rivolte alle scuole del progetto di rete "Impari o dispari”, vedi sito dedicato
http://impariodispari.jimdo.com/

- dal 01/09/2007 al 31/08/2013
Funzione strumentale d'istituto per la disabilita

- dal 23/05/2007 al 31/08/2013
Referente del progetto di rete "Uno sguardo oltre la scuola”, vedi sito dedicato
http://icaredellalucia.jimdo.com/

- a.a. 2008/2009

Collaborazione Scuola Regionale per la Formazione degli Insegnanti delle Scuole Secondarie -
Percorso di abilitazione per le attivita di Sostegno: laboratorio "Autonomia” e collaborazione alla
supervisione di tirocinio

- dal 01/09/2006 al 31/08/2013
Referente Centro Territoriale per l'integrazione di Feltre (Belluno), vedi sito
http://ctibelluno.jimdo.com/cti-feltre/s

-16/12/2023 Intervento al Convegno “Piccole scuole, piccoli comuni”,
tavolo tematico Tecnologie per favorire inclusione e superare I'isolamento
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE Francese
Scolastico

Inglese
Esperto

Russo
Esperto

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Capacita nell’'uso delle tecnologie

ECDL livello di conoscenza: buono

Altro (pubblicazioni, collaborazione a periodici, ogni altrainformazione che il dirigente ritiene utile
pubblicare)

- dal 01/09/2008

Collaborazione pubblicazione "Uno sguardo oltre la scuola", realizzata dal gruppo di lavoro del progetto

- dal 02/02/2008

Pubblicazione in collaborazione con altra docente dell'articolo "Mi sento accolto ... dungue sono" Rivista LEND Lingua e nuova didattica Febbraio
2008

RETRIBUZIONE | Stipendio Posizione Posizione parte | Retribuzionedi | Totale annuo
ANNUA tabellare parte fissa risultato lordo
43.310,90 € 3.556,68 €6.383,32€ 0,00 € €53.250,90
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